Zarzadzenie Nr 1051
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie: upowaznienia pracownika Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowym Dworze Gdanskim do zalatwiania spraw w imieniu Burmistrza Nowego Dworu
Gdanskiego

Na podstawie art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 1. Kodeks postgpowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. 2017 poz. 1257 ze zm.), w zwiazku z art. 20 ust. 3 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. 2017 poz. 1952.), art. 10 ust. 1
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw (t.j. Dz. U.
2016 poz. 162 ze zm.), art.. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. 2017 poz. 1851) oraz Zarzadzenia Nr 691 Burmistrza
Nowego Dworu Gdanskiego z dnia 10 stycznia 2017 roku w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze
Gdanskim zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Panig Patrycj¢ Potucha zatrudniona w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim do:

1) prowadzenia postepowania w sprawach z zakresu §wiadczen rodzinnych;

2) prowadzenia postgpowania w sprawach z zakresu zasitkow dla opiekunow;

3) prowadzenia postgpowania w sprawach $wiadczen wychowawczych.

§ 2. 1. Upowaznienie obowigzuje od dnia 1 marca 2018 .

2. Upowaznienie wazne jest na czas trwania umowy o prac¢ na obecnym stanowisku.
3. Upowaznienie moze zosta¢ cofnigte w kazdym czasie.

4. Upowaznienie wygasa z dniem ustania stosunku pracy.

5. Niniejsze upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




