Zarzadzenie Nr 1124
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 05 czerwca 2018 roku

w sprawie: planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli szkél i placowek
oSwiatowych prowadzonych przez Gming Nowy Dwor Gdanski na rok 2018

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2018 r.,, poz. 994), art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018
poz. 967) 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 29 marca 2002 roku w sprawie
sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegolnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkow
wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego
do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw
(Dz. U. z 2002 r., Nr 46, poz. 430),

zarzadza si¢, co nast¢puje:

§1
przyjmuje si¢ ,,Regulamin przyznawania $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Nowy
Dwor Gdanski na 2018 rok™, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Projekt zarzadzenia zostal zaopiniowany przez nauczycielskie zwigzki zawodowe.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom placéwek o$wiatowych oraz Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie
do Zarzadzenie Nr 1124
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 05 czerwca 2018 roku

w sprawie: planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli szkél i placéowek
o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Nowy Dwor Gdanski na rok 2018

Zgodnie z art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn. zm.) w budzetach organéw prowadzacych szkoly wyodrgbnia
sie srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa
metodycznego — w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkoéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczyciell.

Zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 70a ust. 1 wykonuje odpowiednio
rada gminy zgodnie z art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela.

W uchwale Nr 363/XLIV/2017 z dnia 22 grudnia 2017 r. Rady Miejskiej w Nowym Dworze
Gdanskim w sprawie uchwalenia budzetu gminy na 2018 rok (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2017 r., poz. 344)
zostaty zaplanowane srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokosci 103.179,00 zi, tj.:

1. Dzial 801, rozdzial 80146 — zaplanowano $rodki w wysokosci 97.325,00 zi,
2. Dziat 854, rozdziat 85446 — zapanowano srodki w wysokosci  5.854.00 zi.

Wydane na podstawie art. 70a ust. 6 wyzej cytowanej ustawy, rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigedzy budzety poszczegolnych wojewoddw, form doskonale-
nia zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoty, wojewodow, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow
i trybu przyznawania tych srodkéow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430) okresla sposob podziatu $rodkow
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz szczegdtowe kryteria i tryb ich przyznawania.

Zgodnie z § 6 ust. 2 oraz § 7 powyzszego rozporzadzenia, organ prowadzacy na kazdy rok budze-
towy opracowuje plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustala maksymalng
kwote dofinansowania optat za ksztalcenie w szkotach wyzszych lub zakladach ksztatcenia nauczycieli.
Podstawa wykorzystania srodkéw zabezpieczonych w uchwale budzetowej sa wieloletnie plany dosko-
nalenia zawodowego nauczvcieli, opracowywane przez dyrektoréw szkél majace na uwadze programy
rozwoju szkot i zwigzane z tym potrzeby kadrowe, a takze plany rozwoju zawodowego poszczegolnych
nauczycieli (§ 6 ust. 1 ww. rozporzadzenia).

Dyrektorzy szkol zgodnie z zapisem § 6 ust. 2 ww. rozporzadzenia zlozyli do 30 listopada
2017 r. do Urzgdu Miasta w Nowym Dorze Gdanskim wnioski dotyczace planow doskonalenia nauczy-
cieli w roku 2018.

Projekt zarzadzenia uzyskal pozytywna opinie zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli
w szkotach na terenie Gminy Nowy Dwoér Gdanski.



Zalgeznik do Zarzgdzenia Nr 1124
Burmistrza Nowego Dworu Gdariskiego
2 dnia 05 czerwea 2018 roku

Regulamin
przyznawania Srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez
Gming¢ Nowy Dwor Gdanski

§1

Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych
rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktérych mowa w art.
70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela(t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z pézn. zm.) dzieli si¢ w sposéb
nastepujacy:

S

1) 30% srodkow pozostaje w dyspozycji Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego,
2) 70% srodkow pozostaje w dyspozycji dyrektorow placowek oswiatowych.

§ 2
Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego przeznaczone sg na formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli  zatrudnionych ~w szkotach, w tym  dyrektoréw  wskazane
w §2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
W sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomigdzy budzety poszczegélnych — wojewodow.  form  doskonalenia  zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra whasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow
i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 z péz.zm.).

Srodki bedace w dyspozycji dyrektora szkoty (placowki) przeznacza sie na:

1) dofinansowanie studiow podyplomowych, licencjackich i magisterskich dajgcych
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu, zgodnie ze szkolnym planem
doskonalenia zawodowego,

2) dofinansowanic kursow kwalifikacyjnych i doskonalacych, seminariow oraz innych
form doskonalenia z uwzglednieniem priorytetow na dany rok szkolny,

3) szkolenie rad pedagogicznych,

4) zakup materialow informacyjnych i szkoleniowych.

Ze srodkow bedacych w dyspozyeji Burmistrza dofinansowuije sie:

1) doskonalenie zawodowe dyrektorow placowek oswiatowych,

2) grupowe szkolenia, konferencje dla dyrektorow,

3) organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia
wymiaru zaje¢, uméw o pracg, dodatkow funkeyjnych oraz podrézy stuzbowych
nauczycieli doradcéw metodycznych,

4) koszty materialéw informacyjnych i szkoleniowych.

Srodki na dofinansowanic doskonalenia zawodowego nauczycieli moga by¢ przeznaczone
na doskonalenie organizowane na terenie wojewodztwa pomorskiego i wojewodztw osciennych
oraz ewentualnie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w pozostatych regionach za zgoda
organu prowadzacego.

§3
Nauczyciele skladaja wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego do dyrektoréow
szkot/placowek. Do wniosku nauczyciel dolacza aktualne zaswiadczenie z uczelni, potwierdzajace
fakt studiowania na okreslonym kierunku i semestrze oraz potwierdzona kopie oplaty za



ksztalcenie. Wnioski zatwierdza dyrektor, kierujac si¢ przydatnoscia oraz zgodnoscig ze szkolnym
planem doskonalenia zawodowego i planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego.

Dyrektorzy szkol/placowek skladajg wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego
do Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego regulaminu.
Do wniosku dyrektor dofgcza aktualne zaswiadczenie z uczelni lub zakladu ksztalcenia,
potwierdzajace fakt uczestnictwa w wybranej formie doskonalenia zawodowego.

Wzor wniosku, o ktérym mowa w § 3 okresla zalacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 4
Maksymalna kwota dofinansowania w 2018 roku wynosi:
do 75 % catkowitego kosztu studiow podyplomowych lub studiow wyzszych I i 11 stopnia dajacych
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu, w kwocie nie wyzszej niz 1500 zi za semestr,
do 50 % catkowitego kosztu kursow kwalifikacyjnych i kursow doskonalenia w zakresie
dodatkowej kwalifikacji, w kwocie nie wyzszej niz 1000 z} rocznie,
do 100 % catkowitego kosztu innych form doskonalenia zawodowego oraz seminaria,
w kwocie nie wyzszej niz 500 zl rocznie,
100 % szkolenia rady pedagogiczne;.

W sytuacjach szczegdlnych podyktowanych potrzebami kadrowymi szkoty oraz mozliwosciami
finansowymi dyrektor (Burmistrz) moze zwiekszy¢ kwoty, o ktorych mowa w pkt 1.

Przyznane dofinansowanie na formy doskonalenia, o ktérych mowa w pkt 1 ai 1 b podlega
zwrotowi w przypadku:
a) powtarzania semestru/roku lub urlopu dziekanskiego,
b) przerwania studiow przed ich ukonczeniem,
€) rozwigzania umowy o prace z winy nauczyciela w ciggu dwoch lat od ukonczenia
studiow.

§5
Dyrektor szkoty lub innej placowki oswiatowej, w terminie do 31 marca danego roku, sklada
do Burmistrza sprawozdanie ze sposobu wykorzystania srodkéw przyznanych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budzetowym wg wzoru stanowigcego
zatacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.

§6

Dyrektorzy placowek oswiatowych do dnia 30 listopada kazdego roku przedkiadaja
Burmistrzowi roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok nastepny zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania dot. form doskonalenia
zawodowego  nauczycieli i  rodzajow  wydatkow  zwiazanych z  organizacja
1 prowadzeniem doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Burmistrz opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego, sporzadzony w oparciu o wnioski dyrektoréw szkot.

§7

Integralng czgs$¢ regulaminu stanowig zalgczniki:
1) nr 1 wniosek o przyznanie dofinansowania do ksztalcenia zawodowego nauczycieli,
2) nr 2 sprawozdanie z wykorzystanych srodkéw na doskonalenie zawodowe.




Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu
z dnia 05 czerwea 2018 roku

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania do doksztalcania zawodowego nauczycieli

Proszg o przyznanie mi dofinansowania na doskonalenie zawodowe.

I. Dane osobowe:
1. gt narwiskor WTOEROTBERID. o povm o v e s 5w 550 s s s S e SR s v e s

2. Dokladny 6dres ZARBSTRANIA .vov. v srrmssvmmmons vausmmauss st e 6 s s s s e s
B DS it s o i o S R s A S G5 I R T A RO B RS iR B i
4. Stopien awansu ZAWOAOWEZO ... ..euiuuiiiit ittt ettt e ettt e et e e e e e e et eeneaeeenns

5. Stanowisko

.....................................................................................................

O, NVVKETHANEEING ....c.vc cnswinm s o s aen o m i mom e ek a5t i R i S s o s ko
(poziom wyksztalcenia, kierunek)

7. Staz pracy na stanowisku nauczyciela ...................ooeeean w tym:
- w placowkach prowadzonych przez Gming Nowy Dwor Gdanski ..........cccooeeeeennnnnn.n.
sowidanc) szkole/PrEedSEOIN: s immommmasss vsssvasmss G T

II. Informacje o formie doksztalcania.
1. Nazwa i wydzial szkoly wyzszej lub jednostki prowadzacej doskonalenie

.................................................................................................................

..................................................................................................
....................................................................................

................................................................................................................

.....................................................................................................

7. Stan studiow

( poda¢ ukonczony semestr)

8. Wysoko$¢ oplaty (za ostatni semestr, za kurs, SZKOIENie itp.) .........ovvereeeueereeeeininn,

Czy skladano juz wniosek o dofinansowanie w danym roku/semestrze ? Jezeli tak, to na jaka forme
doskonalenia? Poda¢ date dofinansowania.



..................................................................................................................

W jakiej wysokosci przyznano dofinansowanie?

Wlasnorecznym podpisem stwierdzam prawidtowos¢ powyzszych danych oraz zapoznatam/em sig
z regulaminem przyznawania srodkow na dofinansowanie doskonalenia zawodowego.
(data i podpis nauczyciela)
I11. Opinia Dyrektora/Burmistrza w sprawie przyznania dofinansowania.
(w opinii poda¢ potrzeby szkoly w zakresie podjetej formy i kierunku ksztalcenia, doskonalenia,

mozliwos¢ zatrudnienia zgodnie z wyuczonym kierunkiem. potwierdzenia zgodnosci z wieloletnim
planem doskonalenia zawodowego nauczycieli)

........................................................................................................................

IV. Decyzja Dyrektora/Burmistrza

........................................................................................................................

(pieczatka szkoty/organu prowadzacego) (data i podpis dyrektora, burmistrza)

Uwaga: Do wniosku nalezy dolaczy¢ zaswiadezenie z uczelni o stanie odbywanych studiow lub
o ukonczonej innej formie doskonalenia oraz dowdd zaptlaty za dang forme ksztalcenia.



Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu
z dnia 05 czerweca 2018 roku

.........................................................

(pieczatka placowki) (miejscowosc i data)

Sprawozdanie z wykorzystanych
$rodkow na doskonalenie zawodowe

WIOKN «.oomseons
l L.p. | Liczba os6b Kwota
Forma doskonalenia | Kierunek/rodzaj korzystajacych | przeznaczonych
zawodowego ' doskonalenia zawodowego | z doskonalenia sSrodkéw

zawodowego

Studia I stopnia

2
Studia II stopnia
3 | Studia podyplomowe
4 | Kurs kwalifikacyjny
5
| Inne indywidualne
formy doskonalenia
6
Grupowe formy
| doskonalenia
zawodowego
7
Warsztaty, szkolenia,
konferencje rady
pedagogicznej
8 |Koszt materiatow
\ szkoleniowych
| i informacyjnych
9
‘ 10 suma




