Zarzadzenie Nr 233
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 23 lipca 2019 roku

w sprawie: upowaznienia pracownika Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze

Gdanskim do podpisywania pism i zaswiadczen.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 206 Burmistrza Nowego Dworu Gdarskiego z dnia 28

czerwca 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miejskiemu

w Nowym Dworze Gdanskim, zarzgdzam co nastepuje:

§1.

Upowazniam Panig Dobrostawe Natalie Fila, zatrudniong na stanowisku Zastepcy
Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Gdariskim

do podpisywania w moim imieniu dokumentéw z zakresu:

1.
2.

wydawania zaswiadczen z zakresu ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych;
potwierdzania za zgodno$§é z oryginatem dokumentacji z zakresu dziatania
Urzedu Stanu Cywilnego oraz na potrzeby prowadzonych postepowan
administracyjnych;

przyjmowania wnioskéw o wydanie dowodéw osobistych i ich realizacja;

4. korespondencji z innymi urzedami i instytucjami z zakresu wydawanych dowodow

osobistych, ewidenc;ji ludnosci;

5. udostepnianie danych z Rejestru Mieszkancow i Rejestru PESEL.

6. prowadzenie postepowan administracyjnych w tym wystepowanie do Krajowego

Rejestru Karnego z wnioskiem o udzielanie informacji o osobie oraz
wystepowanie z wnioskiem do Sadu Rejonowego o wyznaczenie kuratora dla
osoby nieobecnej;

korespondencji w zakresie numeru ewidencyjnego PESEL.

§ 2.

Upowazniony pracownik prowadzacy postepowanie w imieniu organu ma obowigzek

powotania sie na udzielone mu upowaznienie.



§3.
1. Upowaznienie wazne jest na czas nieokreslony.

2. Upowaznienie moze by¢ cofniete w kazdym czasie.

§ 4.
Traci moc zarzadzenie Nr 1093 Burmistrza Nowego Dworu Gdarskiego z dnia 18
kwietnia 2018 r. w sprawie upowaznienia pracownika Urzedu Miejskiego do
podpisywania pism i zaswiadczen oraz Nr 697 Burmistrza Nowego Dworu Gdariskiego z
dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie upowaznienia pracownika Urzedu Miejskiego do
podpisywania pism i zaswiadczen

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w 2zycie z dniem podjecia.



