Zarzadzenie Nr 578
Burmistrza Nowego Dworu Gdarskiego
z dnia 04 sierpnia 2020 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydatéw na stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej
w Wiercinach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2020 r., poz. 713), art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 1, 3 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910), § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 z p6zn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
Jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597 z pozn. zm.)

zarzydza sig, co nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
Lp. Szkola ] Adres ]
1. | Szkoly Podstawowej w Wiercinach | Wierciny 12,

| 82-100 Nowy Dwor Gdanski
| | ) | (oddzial przedszkolny, oddzialy klas I-III)

§2
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie podlega ogloszeniu:

~ W Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim,
— nastronie internetowej Gminy Nowy Dwor Gdanski,

~ natablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdariskim,

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




I1.

Lp.

1.

Zatacznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 578

Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 04 sierpnia 2020 r.

BURMISTRZ NOWEGO DWORU GDANSKIEGO
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ W WIERCINACH

Nazwa i adres organu prowadzacego:

Gmina Nowy Dwdr Gdarnski
ul. Ernesta Wejhera 3
82-100 Nowy Dwér Gdanski

Nazwa i adres nazwe szkél, ktorych dotyczy konkurs:

Szkola ' Adres

Szkoty POdStaWO\;VCj w Wiercinach ._Wierciny 12,
| 82-100 Nowy Dwoér Gdanski
‘ (oddzial przedszkolny, oddzialy klas I-IIT)

III.

Iv.

Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére spelniaja wymagania wynikajace
z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U.
z2017 r., poz.1597 z pdzn. zm.).

Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
szkotly,
Jesli  kandydat  planuje  przedstawi¢  komisji  konkursowej koncepcje
Sunkcjonowania i rozwoju placéwki w formie multimedialnej zobowigzany jest do
zlozenia w kopercie, zawierajgcej wymagang dokumentacje oprécz pisemnej
koncepcji réwniez prezentacje multimedialng. Prezentacjia multimedialna winna
by¢ zbiezna z koncepcjq ztozong na pismie.

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnoscei
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,



- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, za$wiadczenie o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), lub

- dyplomu ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiggtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t. j. Dz. U. 22019 r., poz. 1440 z p6zn. zm.),

11) oswiadczenie o dopelnienie obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U,
z 2020 r. poz. 306 z p6ézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) lub art.140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 85
z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w pelni z praw publicznych,



VL.

VIIL.

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych wg
ponizszego wzoru: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1 w celach zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji.

Termin, sposéb i miejsce skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata (imie i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) oraz
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora (nazwa szkoly)” w terminie
do dnia 18 sierpnia 2020 r. do godziny 15:30 bezposrednio w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim przy ul. Ernesta Wejhera 3, sekretariat
pok. 19, T pietro. W przypadku wystania ofert poczta na adres: Urzad Miejski
w Nowym Dworze Gdanskim, 82-100 Gdansk, ul. Eresta Wejhera 3 — decyduje data
wptywu oferty do Urzedu. Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elektronicznej,
przy czym oferta taka powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé
clektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Kandydat jest obowigzany przedstawié¢ komisji konkursowej w dniu konkursu
oryginaly dokumentéw, przekazanych drogg elektroniczna.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciaggu 14 dni roboczych
od uplywu terminu skladania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni pisemnie.

Na zadanie Burmistrza Nowego Dworu Gdafiskiego kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4-7, 121 13.
Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazadac
przedstawienia dowodu  osobistego  kandydata  lub innego  dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz posiadanie obywatelstwa.

Klauzula informacyjna

Informujemy, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych (RODO):

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Nowego Dworu

Gdanskiego z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Gdanskim,
ul. Ernesta Wejhera 3, 82-100 Nowy Dwér Gdariski.

Inspektor ochrony danych w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Gdanskim jest
Pan Tomasz Henzler, kontakt: adres e-mail inspektor«chi24.pl ;
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Celem zbierania danych jest przeprowadzenie konkurséw na stanowiska dyrektoréw
placéwek o$wiatowych wymienionych w niniejszym ogloszeniu. Podstawa prawng
przekazania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

Kandydatowi na stanowisko dyrektora przystuguje prawo dostgpu do tresci danych
oraz ich sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych).

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia konkursow
na stanowiska dyrektoréw placowek oswiatowych, wymienionych w ninigjszym
ogloszeniu. W przypadku niepodania danych nie begdzie mozliwe przeprowadzenie
procedury konkursowej na stanowiska dyrektorow placowek oswiatowych.

Dane udostgpnione przez kandydata nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa oraz
podmioty upowaznione z mocy odrebnych przepiséw do udziatu w komisji
konkursowe;j.

Dane udostgpnione przez kandydata nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator danych nie bedzie przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procedury konkursowej
na stanowiska dyrektorow szkot, wymienionych w niniejszym ogloszeniu.




