
 
 

Zarządzenie Nr 69 
Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego 

z dnia 19 kwietnia 2011 roku 
 

 
 
w sprawie :  zasad dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół  
                    i placówek oświatowych  prowadzonych przez Gminę Nowy  Dwór 
                    Gdański na rok 2011. 
 
 
        Na podstawie art. 70 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 
2006r. Nr 97, poz. 674  z późn. zm.) i Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form 
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach 
organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i 
wychowania oraz szczegółowych kryteriów  i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002 
roku Nr 46, poz. 430)  uchwala się : 
 
                                                       § 1       
 
        “Zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Nowy Dwór Gdański”, stanowiące załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 
 
                                                     § 2 
 
         Traci moc Zarządzenie Burmistrza Nr 658 z dnia 18 marca 2010r. 
 
                                                    § 3 
 
          Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                                                                                                                                    Załącznik do Zarządzenia Burmistrza 
                                                                                                                                    Nr 69 z dnia 19.04.2011r. 

 
                    Zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli 
 
 
1. Wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 

wysokości 1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia 
osobowe nauczycieli. 
 

2. Wyodrębnione w budżecie gminy środki pozostają w dyspozycji : 
- Burmistrza w wysokości     30% 
- dyrektorów szkół (przedszkoli) w wysokości  70% 
 

3. Ze środków będących w dyspozycji dyrektora szkoły dofinansowuje się : 
1) koszty studiów podyplomowych, magisterskich i licencjackich dających 
    uprawnienia do nauczania 2-go przedmiotu, 
2) opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy 
    kształcenia dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoły 
   (przedszkola), 
3) koszty przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na 
    podstawie skierowania uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje bądź 
    uczestniczą w formach doskonalenia zawodowego, 
4) szkolenia rad pedagogicznych, 
5) wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli, 
6) zakup materiałów szkoleniowych. 
 

4. Ze środków będących w dyspozycji Burmistrza dofinansowuje się : 
1) organizację doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obniżenia wymiaru   
    zajęć, umów o pracę, dodatków funkcyjnych oraz podróży służbowych nauczycieli  
    doradców metodycznych, 
2) organizację szkoleń, seminariów, konferencji dla dyrektorów i nauczycieli oraz  
    wycieczek edukacyjno-regionalnych, 
3) organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form    
    doskonalenia wynikających z potrzeb edukacyjnych gminy,  
4) przygotowanie i zakup materiałów szkoleniowych i informacyjnych, 
5) doskonalenie zawodowe dyrektorów placówek oświatowych, 
6) koszty przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia dyrektorów korzystających 
    z form doskonalenia zawodowego. 

 
5. Dyrektor szkoły lub placówki opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, mając na uwadze :  
a) program rozwoju szkoły lub placówki i związane z tym potrzeby kadrowe, 
b) plany rozwoju zawodowego poszczególnych nauczycieli, 
c) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego. 
 

6. Nauczyciele składają wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego do dyrektorów 
szkół/placówek. Do wniosku nauczyciel dołącza aktualne zaświadczenie z uczelni, 
potwierdzające fakt studiowania na określonym kierunku i semestrze oraz potwierdzoną 
kopię opłaty za kształcenie.  Wnioski zatwierdza dyrektor, kierując się przydatnością oraz 
zgodnością ze szkolnym planem doskonalenia zawodowego i planem dofinansowania 
form doskonalenia zawodowego. 
 



7. Dyrektorzy (wicedyrektorzy) szkół/placówek składają wnioski o dofinansowanie 
doskonalenia zawodowego do Burmistrza  Nowego Dworu Gdańskiego zgodnie z 
załącznikiem do niniejszego regulaminu. Do wniosku dyrektor dołącza aktualne 
zaświadczenie z uczelni lub zakładu kształcenia, potwierdzające fakt uczestnictwa w 
wybranej formie doskonalenia zawodowego oraz potwierdzoną kopię opłaty za 
kształcenie. 
 

8.  Maksymalna kwota dofinansowania w 2011 roku wynosi: 
a) do 80% całkowitego kosztu podyplomowych studiów  magisterskich i licencjackich  
    nadających uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu,  
b) do 50% całkowitego kosztu kursów kwalifikacyjnych  doskonalących, 
c) do 100% całkowitego kosztu innych form doskonalenia zawodowego, nie 
    więcej niż 500 zł rocznie. 
 

9.  W sytuacjach szczególnych podyktowanych potrzebami kadrowymi szkoły oraz     
     możliwościami finansowymi, dyrektor może zwiększyć kwoty, o których mowa w pkt 8. 
 
10. W ciągu jednego roku kalendarzowego dofinansowanie przyznaje się nauczycielom 
      tylko raz na jedną z form doskonalenia zawodowego, o których mowa w pkt 8 a i b.                                                                                                  

 Z dofinansowania pozostałych form doskonalenia zawodowego nauczyciel może     
 korzystać do wielkości limitu określonego w pkt 8 c. 
 

11. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku: 
      a) powtarzania semestru (roku), 
      b) przerwania studiów przed ich ukończeniem, 
      c) rozwiązania umowy o pracę z winy nauczyciela w ciągu trzech lat od ukończenia  
          studiów. 

 
12. Dyrektor szkoły lub placówki, w terminie do dnia 31 marca danego roku, składa  
      do Burmistrza sprawozdanie ze sposobu wykorzystania środków przyznanych na  
      dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku  
      budżetowym. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
........................................                
pieczęć szkoły/placówki                                                                          
                                                                                   Nowy Dwór Gdański 
........................ 
 
 
 
                                                    Burmistrz  
                                                    Nowego  Dworu Gdańskiego 
 
 
 
                                                 WNIOSEK   
                    o przyznanie dofinansowania na doskonalenie zawodowe 
 
Dane wnioskodawcy  
 
1. Imię i nazwisko    .............................. 
2. Szkoła/placówka   .............................. 
 
 
PODEJMOWANE DOSKONALENIE ZAWODOWE 
 
3.Rodzaj/forma doskonalenia 
 

 

 

 

 
4. Miejsce doskonalenia             ................................. 
5. Prowadzący doskonalenie            ................................. 
6. Pełna liczba sesji/godzin            ................................. 
7. Termin rozpoczęcia/zakończenia       ................................. 
 
KOSZT DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 
 
8. Koszt całkowity doskonalenia   ............................. 
9. Koszty dodatkowe                                    ............................. 
 
 

UZASADNIENIE WNIOSKODAWCY (oczekiwane rezultaty) 
 
 
 
 
                                                                ...............................                                                      
                                                                 podpis nauczyciela 
 



Niniejszym oświadczam, że zapoznałem(am) się z „Regulaminem przyznawania środków na wspieranie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół...”. 

 

 
 
          Zatwierdzam / nie zatwierdzam do realizacji dofinansowanie w 
wysokości : ....................................................................................... 
 
 
UZASADNIENIE 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
                                                                                     
 
                                                                                ..................................                                             
..................................... 
             data                                                               podpis Burmistrza 
 
 
 
 
 
 


