ZARZADZENIE Nr 275
Burmistrza Nowego Dworu Gdakiego

z dnia 29 marca 2012 roku

w sprawie szczegOtowych zasad i trybu przyznawamagrody rocznej osobom kieggym
niektérymi podmiotami prawnymi

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 md®a0 r. o samogrdzie gminnym (t.j.
z 2001 r Dz. U.. Nr 142, poz.1591 zzpd zm.) oraz art. 10 ust.8 ustawy z dnia 3 mardz020
0 wynagrodzeniu oséb kieagych niektérymi podmiotami prawnymi ( Dz. U. Nr 260z. 306 z

pdézn. zm.) zargdzam, co nagpuje:

§ 1.

Zarzagdzenie okréla zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej osoki@rugcym:

1)
2)

jednostkami organizacyjnymi Gminy Nowy Dwoér Ga&i posiadajcymi osobow&¢ prawry;
jednoosobowymi spoétkami prawa handlowego utwormunyprzez Gmig Nowy Dwor
Gdanski;

§2.

Uzyte w uchwale okrdenia oznaczaj

1) ustawa — ustagvz dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu os6b kieygh niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 30f&n. zm.);

2) uprawniony — osa) o ktérej mowa w § 1;

3) podmiot — jednostkorganizacyjg wymieniorg w 8 1;

4) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu przepis@atawy z dnia 29 wrZeia 1994 r.

o rachunkow&ei (t.j. z 2009 r. Dz. U. Nr 152, poz. 1223 zzp6zm.) poprzedzagy rok,
w ktorym przyznaje sinagro@ roczn.
8§ 3.

Nagroda roczna nie by przyznawana za rok obrotowyzgdi w tym roku podmiot:

1) uzyskat dodatni wynik finansowy;

2) obnizyt poziom kosztow dziatalriai;

3) terminowo realizowat zobowzania o charakterze publicznoprawnym,;
4) efektywnie realizowat zadania i cele statutowe;

5) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowegokabrotowy.

1.

§ 4.
Nagroda roczna nie by przyznana uprawnionemu, ktory petnit funkcjzajmowat
stanowisko) przez caty rok obrotowy i w tym zakeesiie naruszyt swoich oboyzkow
pracowniczych w sposéb powoday wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, rozaénie umowy
0 prae z jego winy lub rozwjzanie umowy o zagzizanie albo odwotanie go z funkcji lub ze
stanowiska z przyczyn stangwych podstaw do rozwhzania umowy O prac bez
wypowiedzenia z winy pracownika.



2. Jezeli uprawniony nie zajmowat stanowiska przez cabk mobrotowy, nagroda nie by
przyznana proporcjonalnie z uwgdhieniem jego czasu pracy w roku obrotowym.

§ 5.

1. Nagrod roczry przyznaje si na wniosek organu uprawnionego do wnioskowaniazgzmanie
tej nagrody ztaony w terminie 3 miesty od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego z
rok obrotowy.

2. Nagroad roczry w podmiotach wymienionych w 8 1 pkt 1 przyznajerfistrz Nowego Dworu
Gdaiskiego, natomiast w podmiotach wymienionych w &tLl2— zgromadzenie wspolnikéw.

§ 6.
1. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera:
1) dat wniosku;
2) nazwe podmiotu i jego siedzi
3) wskazanie organu uprawnionego do wnioskowania yzpamie nagrody rocznej;
4) oznaczenie adresata wniosku;
5) imi¢ (imiona) i nazwisko kierownika jednostki organiypnej;
6) petniona funkgj (zajmowane stanowisko) przez kierownika jednostiganizacyjnej wraz z
zakresem petnionych oboyzkdw;
7) dat objecia funkcji (stanowiska) w podmiocie;
8) wysoka¢ przecetnego wynagrodzenia kierownika jednostki organipasly za okres
wnioskowany;
9) proponowan wysoka¢ nagrody rocznej wraz z jej uzasadnieniem;
10) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasatm;
11) opis wptywu wyptaty nagrody rocznej na sytugithansows podmiotu;
12) zahczniki do wniosku, o ile niegsw posiadaniu organu uprawnionego do przyznania
nagrody rocznej, w szczegOkuoi
a) sprawozdanie finansowe podmiotu za rok obrotowydptawozdanie z wykonania planu
finansowego podmiotu za rok obrotowy;
b) dokument zatwierdzagy sprawozdanie finansowe podmiotu za rok obrotolwip
sprawozdanie z wykonania planu finansowego podnzattok obrotowy;
c) oswiadczenie o terminowym regulowaniu przez podmakiawigzan publicznoprawnych;
d) uchwat organu uprawnionego do wnioskowania o przyznaagrady rocznej w sprawie
wystgpienia z wnioskiem o przyznanie kierownikowi jedtkb®rganizacyjnej nagrody rocznej;
13) podpisy 0s6b reprezensigiych organ uprawniony do wnioskowania o przyznaragrody
rocznej.

2. Oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust, 1 pkt 12 lit. klasla organ uprawniony do wnioskowania

0 przyznanie nagrody rocznej.
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