
Zarządzenie Nr 505
Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego

z 02 maja 2013 roku

w  sprawie:  planu  dofinansowania  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  szkół  i  placówek 
oświatowych  prowadzonych przez Gminę Nowy Dwór Gdański na rok 2013.

Na podstawie art. 70 a ustawy z 26 stycznia 1982 – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006r. Nr 97,  
poz. 674  z późn. zm.) i Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 29 marca 2002 
roku w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli 
pomiędzy  budżety  poszczególnych  wojewodów,  form  doskonalenia  zawodowego 
dofinansowywanych  ze  środków  wyodrębnionych  w budżetach  organów  prowadzących  szkoły, 
wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów 
i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002 roku Nr 46, poz. 430),

zarządzam, co następuje:

§ 1
przyjmuje się „Regulamin  przyznawania środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego 
nauczycieli  zatrudnionych  w szkołach  i  placówkach  Miasta  i  Gminy Nowy Dwór  Gdański na 
2013 rok”, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2
Projekt zarządzenia został zaopiniowany przez nauczycielskie związki zawodowe.

§3
Wykonanie  zarządzenia  powierza  się  dyrektorom  placówek  oświatowych  oraz  kierownikowi 
Referatu Spraw Społecznych.

§4
Traci moc zarządzenie Nr 488 z 29 marca 2013 roku.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.



              
 Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 505

                        Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego 
z 02 maja 2013 roku

  Regulamin 
przyznawania środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach Miasta i Gminy Nowy Dwór Gdański 

§ 1
1. Środki  na  dofinansowanie  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  w  wysokości   0,5  % 

planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, 
o  których  mowa  w  art.  70a  ust.  1  ustawy  Karta  Nauczyciela,  dzieli  się  w  sposób 
następujący:

1) 10% środków pozostaje w dyspozycji Burmistrza  Nowego Dworu Gdańskiego,
2) 90%  środków pozostaje  w dyspozycji dyrektorów placówek oświatowych.

§ 2
2. Środki będące w dyspozycji dyrektora szkoły (placówki) przeznacza się na:

1) dofinansowanie  studiów  podyplomowych,  licencjackich  i  magisterskich  dających 
uprawnienia  do  nauczania  drugiego  przedmiotu,  zgodnie  ze  szkolnym  planem 
doskonalenia zawodowego,

2) dofinansowanie kursów kwalifikacyjnych i doskonalących, seminariów oraz innych 
form doskonalenia z uwzględnieniem priorytetów na dany rok szkolny,

3) szkolenie rad pedagogicznych,
4) zakup materiałów informacyjnych i szkoleniowych.

3. Ze środków będących w dyspozycji Burmistrza dofinansowuje się:
1) doskonalenie zawodowe dyrektorów placówek oświatowych,
2) grupowe szkolenia, konferencje dla dyrektorów 
3) organizacja  doradztwa  metodycznego  dla  nauczycieli,  w  tym  koszty  obniżenia 

wymiaru  zajęć,  umów o pracę,  dodatków funkcyjnych  oraz  podróży służbowych 
nauczycieli doradców metodycznych.

§ 3
1. Nauczyciele składają wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego do dyrektorów 

szkół/placówek.  Do  wniosku  nauczyciel  dołącza  aktualne  zaświadczenie  z  uczelni, 
potwierdzające fakt  studiowania  na  określonym kierunku i  semestrze oraz potwierdzoną 
kopię opłaty za kształcenie.  Wnioski zatwierdza dyrektor, kierując się przydatnością oraz 
zgodnością ze szkolnym planem doskonalenia zawodowego i planem dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego.

2. Dyrektorzy szkół/placówek składają wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego 
do  Burmistrza   Nowego  Dworu  Gdańskiego  zgodnie  z  załącznikiem  do  niniejszego 
regulaminu.  Do wniosku dyrektor  dołącza aktualne zaświadczenie z  uczelni  lub zakładu 
kształcenia,  potwierdzające  fakt  uczestnictwa  w  wybranej  formie  doskonalenia 
zawodowego.

3. Wzór wniosku, o którym mowa w § 3  określa załącznik Nr 1.



§ 4
1. Maksymalna kwota dofinansowania w 2013 roku wynosi:

a) do 75 % całkowity koszt studiów podyplomowych lub studiów wyższych 
I  i  II  stopnia  dających  uprawnienia  do  nauczania  drugiego  przedmiotu, 
w kwocie nie wyższej niż 1500 zł za semestr,

b) do  50  %  całkowitego  kosztu  kursów  kwalifikacyjnych  i  kursów 
doskonalenia w zakresie dodatkowej kwalifikacji,  w kwocie nie wyższej 
niż 1000 zł rocznie,

c) do 100 % całkowitego kosztu  innych form doskonalenia zawodowego oraz 
seminaria, w kwocie nie wyższej niż 500 zł rocznie,

d) 100 % szkolenie rady pedagogicznej.

2. W  sytuacjach  szczególnych  podyktowanych  potrzebami  kadrowymi  szkoły  oraz 
możliwościami finansowymi dyrektor (Burmistrz) może zwiększyć kwoty, o których mowa 
w pkt 1.

3.  Przyznane dofinansowanie na formy doskonalenia, o których mowa w pkt 1 a i 1 b podlega 
             zwrotowi w przypadku:
                                 a) powtarzania semestru/roku lub urlopu dziekańskiego,
                                 b) przerwania studiów przed ich ukończeniem,
                                 c) rozwiązania  umowy  o  pracę  z  winy  nauczyciela  w  ciągu  dwóch  lat  od
                                     ukończenia studiów.

§ 5
1. Dyrektor szkoły lub innej placówki oświatowej,  w terminie do  31 marca danego roku, 

składa  do  Burmistrza  sprawozdanie  ze  sposobu wykorzystania  środków przyznanych na 
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budżetowym wg 
wzoru stanowiącego załącznik Nr 2 do regulaminu.

  § 6
      1.  Dyrektorzy   placówek   oświatowych  do  dnia  30  listopada  każdego  roku 
przedkładają
           Burmistrzowi roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok następny wg wzoru 
           stanowiącego załącznik Nr 3 do regulaminu.
      2.  Burmistrz  opracowuje  na  każdy  rok  budżetowy  plan  dofinansowania  form doskonalenia
           zawodowego, sporządzony w oparciu o wnioski dyrektorów szkół.

§ 7
     Integralną część regulaminu stanowią załączniki:

1) nr 1 wniosek p przyznanie dofinansowania do kształcenia zawodowego nauczycieli,
2) nr 2 sprawozdanie z wykorzystanych środków na doskonalenie zawodowe,
3) nr 3 roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.



 Załącznik Nr 1 do Regulaminu
                  z 02 maja 2013 roku

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania do dokształcania zawodowego nauczycieli

Proszę o przyznanie mi dofinansowania na doskonalenie zawodowe.

I. Dane osobowe: 
1. Imię i nazwisko wnioskującego 
………………………………………………………………………………………………....
2. Dokładny adres zamieszkania 
…………………………………………………………………………………………………
3. Miejsce pracy 
………………………………………………………………………………………………...
4. Stopień awansu zawodowego 
…………………………………………………………………………………………………
5. Stanowisko 
…………………………………………………………………………………………………
                                                       podać przedmiot nauczania)
6. Wykształcenie 
…………………………………………………………………………………………………
                                                    (poziom wykształcenia, kierunek)

7. Staż pracy na stanowisku nauczyciela ……………………… w tym:
   - w placówkach prowadzonych przez Gminę Nowy Dwór Gdański ………..............………
   - w danej szkole/przedszkolu  ………………….....................................................................

II. Informacje o formie dokształcania.
1. Nazwa i wydział szkoły wyższej lub jednostki prowadzącej doskonalenie 

…………………………………………………………………………………………………..

2. Siedziba jednostki 
……………………………………………………………………………………….................
                                                (kod pocztowy, miejscowość, ulica, nr)

3. Typ dokształcania …………………………………………………………………………
                                      (magisterskie, licencjat, uzup. do mgr, podyplomowe, inne)

4. Kierunek ……………………………………………………………………………………  

5. Temat szkolenia, warsztatów, kursów organizowanych przez ODN lub inne jednostki

…………………………………………………………………………………………….......

6. Czas trwania 
……………………………………………………………………………………………..…
                                                                   (ilość semestrów)



7. Stan studiów 
………………………………………………………………………………………………
                                                   ( podać ukończony semestr)

8. Wysokość opłaty (za ostatni semestr, za kurs, szkolenie itp.) …………………………………
Czy składano już wniosek o dofinansowanie w danym roku/semestrze ? Jeżeli tak, to na jaką formę 
doskonalenia ? Podać datę dofinansowania.

……………………………………………………………………………………………………

W jakiej wysokości przyznano dofinansowanie?

 ………………………………………………………….................................................................

Własnoręcznym podpisem stwierdzam prawidłowość powyższych danych oraz zapoznałam/em się 
z regulaminem przyznawania środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego. 

                                                                                                      …......……….................………
                                                                                                           (data i podpis nauczyciela)

III. Opinia Dyrektora/Burmistrza w sprawie przyznania dofinansowania.
(w opinii podać potrzeby szkoły w zakresie podjętej formy i kierunku kształcenia, doskonalenia, 
możliwość    zatrudnienia  zgodnie  z  wyuczonym  kierunkiem,  potwierdzenia  zgodności 
z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego nauczycieli)

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…............................................................................................................................................................

…............................................................................................................................................................

…............................................................................................................................................................

                                                                                                                             ……………………
……………………………
  (data i podpis dyrektora/burmistrza)



IV. Decyzja Dyrektora/Burmistrza

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…............................................................................................................................................................

…............................................................................................................................................................

…............................................................................................................................................................

….............................................................                                    ….....................................................
 (pieczątka szkoły/organu prowadzącego)                                (data i podpis dyrektora, burmistrza)

Uwaga:  Do wniosku należy dołączyć zaświadczenie z uczelni o stanie odbywanych studiów lub 
o ukończonej innej formie doskonalenia oraz dowód zapłaty za daną formę kształcenia.



Załącznik Nr 2 do Regulaminu
                  z 02 maja 2013 roku

…......................................................                                                  …...............................................
       (pieczątka placówki)                                                                           (miejscowość i data)

Sprawozdanie z wykorzystanych 
środków na doskonalenie zawodowe

w roku …........

l.p.
Forma doskonalenia 

zawodowego
Kierunek/rodzaj 

doskonalenia zawodowego

Liczba osób 
korzystających 
z doskonalenia 
zawodowego 

Kwota 
przeznaczonych 

środków

1 Studia I stopnia

2
Studia II stopnia

3 Studia podyplomowe

4 Kurs kwalifikacyjny

5
Inne indywidualne 
formy doskonalenia

6
Grupowe formy 
doskonalenia 
zawodowego

7
Warsztaty, szkolenia, 
konferencje rady 
pedagogicznej

8 Zakup materiałów 
szkoleniowych 
i informacyjnych

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx

9 …..........
10 suma

…........................................................



                                                                                                          (podpis dyrektora placówki)
Załącznik Nr 3 do Regulaminu
                  z 02 maja 2013 roku

Roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli/dyrektorów

w …........................................................................
(nazwa placówki)

na …................ rok

      I. Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli:

l.p. Forma doskonalenia 
zawodowego

Ilość osób Planowana kwota 
dofinansowania

1
2
3
4
5
...

RAZEM:

II.  Szkolenia rad pedagogicznych:

l.p. Tematy szkoleń Przewidywany koszt szkolenia
1
2
3
…...

RAZEM:

III. Grupowe formy doskonalenia zawodowego:

l.p. Tematy Przewidywany koszt
1
2
3
4
…...



RAZEM:

IV. Materiały szkoleniowe i informacyjne:

l.p. Rodzaj Przewidywany koszt
1
2
3
4
…...

RAZEM:

V. Planowane wnioski dyrektora szkoły/placówki:

l.p. Imię i nazwisko dyrektora Forma doskonalenia 
zawodowego

Koszt doskonalenia 
(czesne)

1
RAZEM:

…...........................................................
(data i podpis dyrektora szkoły/placówki)


