
Zarządzenie Nr 561 
Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego . 

z dnia 29 lipca  2013r. 
 

w sprawie : ustalenia  stanowisk pracy związanych bezpośrednio z zadaniami z 
zakresie realizacji ustawy o gospodarowaniu odpadami w Gminie.  
 

             Na podstawie art. 33 ust 2 ustawy  z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.1591 z późn. zm.) oraz  w oparciu o Regulamin Organizacyjny 
Urzędu Miejskiego w Nowym Dworze Gdańskim  wprowadzony Zarządzeniem Nr 319  z 
dnia 12 lipca 2012r. z późniejszymi zmianami  zarządzam , co  następuje :             
 

                                                                §  1 
1. Ustala się następujące stanowiska pracy Urzędu Miejskiego  w Nowym Dworze 

Gdańskim   oraz ich wymiar etatowy związane  bezpośrednio z zadaniami w 
zakresie  ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach : 

a) Pracownik ds. opłaty za   gospodarowanie odpadami komunalnymi w 
Referacie Podatków i Opłat   w wymiarze 1 etatu, 

b) Pracownik ds. ochrony środowiska w Referacie Infrastruktury i Środowiska w 
wymiarze ½ etatu, 

c) Pracownik ds. gospodarki  komunalnej  w Referacie  Infrastruktury i 
Środowiska   w wymiarze   ½ etatu, 

d) Poborca  jednostki samorządu terytorialnego w Referacie Podatków i Opłat  w 
wymiarze do  ½ etatu, 

e) Pracownik Punkty Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w wymiarze 
do ½ etatu 

2. Wydatki osobowe stanowisk określonych w pkt1. stanowią  koszty  gospodarowania 
odpadami komunalnymi w Gminie Nowy Dwór Gdański.  

 
       §   2 
 

1. Referat  Budżetu  dokonuje podziału   wydatków  związanych  z wynagrodzeniem  
osób zatrudnionych na stanowiskach  określonych w § 1  w   dziale  750 
Administracja  Publiczna  w ujęciu analitycznym . 

2. Na koniec miesiąca sprawozdawczego  wszystkie  poniesione wydatki  
klasyfikowane są  w dziale 750 i księgowane z tą klasyfikacja budżetową. 

3. Refundacja  wydatków z konta  bankowego bezpośrednio związanego z opłatą za 
gospodarowanie  odpadami  następuje po uregulowaniu wszystkich wydatków 
związanych z wynagrodzeniem   do końca następnego miesiąca po m-cu za który 
nalicza się wynagrodzenia  z wyjątkiem mc-ca  grudnia za który  refundacji 
dokonuje się  do wysokości poniesionego wydatku w m-cu grudniu. 

 
 

  §    3 
 

     Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia  
                     
 
 



 
 
 
 
Uzasadnienie     
 
Ustawa z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach z późniejszymi 
zmianami radę gminy podjęła uchwałę   Nr 185/XXII/2012 z dnia 29 listopada 2012r zmieniona 
Uchwałą  Nr 243/XXVIII/2013 w sprawie   metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi odbieranymi od właścicieli nieruchomości zamieszkałych oraz  stawki takiej opłaty  za 
pojemnik. 
Do kalkulacji stawki opłaty śmieciowej na terenie gminy przyjęto  łącznie 2,5 etatu  pracowników  
zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Nowym Dworze Gdańskim. 
W  celu  prawidłowego ustalania faktycznie ponoszonych kosztów  gospodarowania odpadami 
komunalnymi celowym staje się ustalenie dokładnych stanowisk pracy oraz ich wymiaru . 
 
Zgodnie z  pkt. 10c Art.3 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach ,  gmina zobowiązana 
jest  między innymi do  corocznej  analizy kosztów  poniesionych w związku z odbieraniem , 
odzyskiwaniem , recyklingiem i unieszkodliwianiem  odpadów komunalnych , co wymaga 
prowadzenia dodatkowej ewidencji  ponoszonych na ten cel wydatków.  
Dlatego uznaje się za celowe wprowadzenie Zarządzenia.  

 


