UCHWALA NR 270/XXX1/2013
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM DWORZE GDANSKIM

z dnia 28 listopada 2013 r.

w sprawie programu wspolpracy Gminy Nowy Dwor Gdanski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2014 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.J. z 2013
r.Dz. U. poz. 594 z pdzn. zm.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie (t.j. z2010 r. Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), uchwala sie, co
nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Roczny program wspotpracy Gminy Nowy Dwor Gdanski z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie, na 2014 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele,
zasady, przedmiot i formy wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wspotpracy Gminy Nowy Dwor Gdanski z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatlalno$¢ pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancéw oraz jest istotnym
elementem lokalnej polityki spotecznej 1 finansowej Gminy.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. z 2010 r. Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowy Dwor Gdanski;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego;
4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdanskim;

5) Organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ w rozumieniu art. 3ust. 21
3 ustawy;

6) Konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 11 ustawy;

7) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

8) Stronie internetowej — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.miastonowydwor.pl

Rozdzial 2.
Cele i zasady wspolpracy

§ 3. Celem glownym Rocznego Programu jest ksztattowanie partnerstwa Gminy z organizacjami
pozarzadowymi dla wspolnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalne;j.

§ 4. 1. Cel, o ktorym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegdlowe:

1) podejmowanie iinicjowanie réznorodnych form wspoéldzialania Gminy z organizacjami
pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego;

2) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu migdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi;
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3) wytyczanie jasnych, przejrzystych 1iakceptowalnych zasad wspolpracy miedzy sektorami,
opierajacych si¢ na wzajemnym doswiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji zyskow
z podejmowanych wspolnie dziatan;

4) zwigkszanie otwarto§ci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostgpnych procedur
stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

5) analizowanie i ocenianie rezultatéw wspotpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.
§ 5. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — Gmina poszerza w miar¢ mozliwosci zakres zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspiera dzialania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspotpracy z Gming, zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — gwarancje zachowania niezalezno$ci Gminy 1 organizacji pozarzadowych, ich
roéwnos¢ oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podstawa podejmowanych dziatah zwigzanych z definiowaniem probleméw
spolecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostalych procesow zwigzanych
z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych jest wspotpraca Gminy 1 organizacji pozarzadowych
oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu rownorzednosci stron;

4) efektywno$ci — okreslenie przez Gming¢ i organizacje pozarzagdowe nalezytego sposobu osiggania
zaktadanych celéow i konieczno$ci ich realizacji oraz dazenie do osiggania jak najlepszych efektow
w zakresie wzajemnej wspOlpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5)uczciwe] konkurencji — wszystkie podejmowane dziatania przez Gming oraz organizacje
pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opiera¢ si¢
na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposéb nie budzacy
watpliwosci co do przejrzystosci dziatan i procedur;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dzialan oraz informowanie w granicach
wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdzial 3.
Przedmiot i formy wspolpracy

§ 6. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy 1 organizacji pozarzadowych jest wspdlne wykonywanie
zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejagcych potrzeb spolecznych, jesli
zadania te nalezg do zadan wtasnych Gminy.

2. Przedmiot, o ktérym mowa wust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktory skladajg sie
w szczeg6lnosci:

1) zdefiniowanie istniejgcych probleméw spotecznych mieszkancéw Gminy oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do ich rozwigzania;

2) wsparcie finansowe 1 pozafinansowe kierowane przez Gming dla realizowanych dziatan przez
organizacje pozarzadowe;

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspdlpracy Gminy i organizacji pozarzagdowych w celu
zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancow;

4) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspotpracy i rozwoju jej form.

§ 7. Wspodlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formach finansowych lub
pozafinansowych oraz innych okreslonych w § 10.

§ 8. Do finansowych form wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi zalicza si¢
w szczegolnosci:

Id: 6B119CF9-E6B7-4854-B921-49504C22DE1S5. Podpisany Strona 2



1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert
na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 1a ustawy.
§ 9. Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ miedzy innymi poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji
pozarzadowych o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w roku obowigzywania Rocznego
Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

3) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) spotkania  przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora pozarzadowego 1innymi
zainteresowanymi, majace na celu wymiane pogladéw dotyczacych najwazniejszych aspektow
funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwo6j form wspétpracy;

5) promowanie dziatalno$ci podmiotéw bedacych uczestnikami realizacji Rocznego Programu;
6) wspodlne opracowywanie i realizacja projektow finansowanych ze §rodkow zewngtrznych.
§ 10. Do innych form wspotpracy zalicza si¢:

1) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie i wlasciwej
przedmiotowo uchwale;

2) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie zdnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t.j. z 2009 r. Dz. U. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.);

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkéw przeznaczona na realizacje Rocznego
Programu

§ 11. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego,,Ochrona ipromocja
zdrowia”:

1) Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizacje imprez kulturalnych i sportowych wspolnie
z innymi podmiotami;

2) Edukacja prozdrowotna i proekologiczna,;

2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje¢ zadan publicznych okre§lonych w § 11 wynosi
6.000,00 zt.

§ 12. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego,,Dzialalno§¢ na rzecz
0oso6b niepelnosprawnych”:

1) Integracja ze srodowiskiem ludzi zdrowych poprzez organizacje imprez integracyjno — rekreacyjnych

2) Organizowania lokalnych, regionalnych 1iogo6lnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych, wspierajacych ich aktywnos$¢ w tych
dziedzinach.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje¢ zadan publicznych okre§lonych w § 12 wynosi
10.000,00 zt.
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§ 13. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego,,Dzialalno$¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym”:

1) Aktywizacja osob w wieku emerytalnym, promocji aktywnego i zdrowego trybu Zycia.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje zadan publicznych okre§lonych w § 13 wynosi
10.000,00 zt.

§ 14. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego,,Kultura, sztuka, ochrona
dobr Kultury i dziedzictwa narodowego'':

1) Wspieranie wydarzen kulturalnych majacych na celu promocje regionu Zutaw;
2) Wspieranie projektéw kulturalnych integrujacych spotecznos¢ lokalna;

3) Wspieranie inicjatyw kultywujacych pamig¢ o wybitnych postaciach, miejscach iwydarzeniach
historycznych, ochrona i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego Zutaw;

4) Wspieranie projektow artystycznych i edukacyjnych wzbogacajacych zycie kulturalne Gminy.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje¢ zadan publicznych okre§lonych w § 14 wynosi
20.000,00 zt.

§ 15. 1. Okresla  si¢  zadania  priorytetowe w sferze pozytku  publicznego,, Wspieranie
i upowszechnianie kultury fizycznej”:

1) Organizacja obozow szkoleniowych dla dzieci i mtodziezy;
2) Wspieranie organizacji imprez sportowych;
3) Uczestnictwo w zawodach sportowych na szczeblu wojewddzkim 1 wyzszym dzieci i mtodziezy.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje¢ zadan publicznych okre§lonych w § 15 wynosi
50.000,00 zt.

§ 16. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego,,Ekologia i ochrona zwierzat
oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego”:

1) Podnoszenie §wiadomosci ekologicznej spotecznos$ci lokalnej;

2) Zapobieganie bezdomno$ci zwierzat w szczegdlno$ci poprzez zapewnienie opieki bezdomnym
zwierzgtom;

3) Ochrona przeciwpowodziowa;
4) Wspieranie dziedzictwa przyrodniczego.

2. Planowana wysoko$¢ srodkéw na realizacje zadan publicznych okreslonych w§ 16 wynosi
10.000,00 zt.

§17. 1. Okresla  si¢  zadanie  priorytetowe w sferze pozytku  publicznego,, Turystyka
i krajoznawstwo”:

1) Wspieranie inicjatyw promujacych turystyke w gminie;
2) Organizacja imprez turystycznych;
3) Promocja walorow turystycznych gminy na rynku krajowym i zagranicznym.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje¢ zadan publicznych okre§lonych w § 17 wynosi
10.000,00 zt.

§ 18. 1. Okresla si¢ zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego,,Dzialalno§¢ na rzecz
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy spoleczenstwami”:

1) Wspoipraca z miastami partnerskimi Nowego Dworu Gdanskiego;

2) Wymiana mtodziezy z miastami partnerskimi.
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2. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacj¢ zadan publicznych okreSlonych w § 18 wynosi
14.000,00 zt.

§ 19. 1. Okresla si¢ planowang wysoko§¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
Rocznego Programu w kwocie 130.000,00 z1 .

2. Szczegblowe okreslenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu
zawiera uchwala budzetowa Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim na 2014 rok.

Rozdzial S.
Okres i sposob realizacji Rocznego Programu

§ 20. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.
§ 21. 1. Roczny Program realizowany jest we wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Podmiotami realizujagcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy, o ktorej
mowa w ust. 1, sg w szczegolnosci:

1) Rada Miejska w Nowym Dworze Gdanskim;
2) Burmistrz Nowego Dworu Gdanskiego;
3) organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe na terenie Gminy lub dzialajace na rzecz Gminy.

Rozdzial 6.
Sposdb oceny realizacji Rocznego Programu

§ 22. 1. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
2. Miernikami, o ktorych mowa w ust. 1, sg w szczeg6lnosci:

1) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych z budzetu organizacjom pozarzadowym na realizacjg
zadan publicznych;

2) udziat $rodkdéw wlasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych
w drodze konkursow ofert;

3) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;

4) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegolnieniem zadan
zleconych w drodze konkursow ofert i trybu pozakonkursowego;

5) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczego6lnieniem ofert ztozonych w drodze konkursow ofert i w trybie pozakonkursowym;

6) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacj¢ zadan publicznych;

7) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;

8) liczba o0sob, ktéore byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez
organizacje.
3. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim do 30 kwietnia 2015 roku

sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajagc mierniki wskazane w ust. 2.

Rozdzial 7.
Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 23. Projekt  Rocznego  Programu byt  przedmiotem  konsultacji  przeprowadzonych
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych zgodnie zuchwatg Nr 65/VIII/2011 Rady Miejskiej
w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 2 wrzesnia 2011 roku w sprawie okreslenia szczegoétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.
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Rozdzial 8.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 24. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogtoszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe powoluje Burmistrz.

§ 25. 1. W skiad komisji konkursowej wchodzi minimum dwoch przedstawicieli Urzedu oraz dwdch
przedstawicieli organizacji pozarzadowych. Komisja konkursowa sktada si¢ maksymalnie z siedmiu
cztonkow.

2. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz sposrod zgloszonych kandydatur.
Termin zgloszenia kandydatur podany zostanie kazdorazowo na 14 dni przed ogloszonym terminem
konkursu.

3. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzadowej majacej siedzibe
na terenie Gminy lub dziatajacej na rzecz jego mieszkancéw, z wylaczeniem o0sob reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie.

4. W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza
Burmistrz badz komisja konkursowa.

§ 26. 1. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czlonka komisji konkursowej oglasza
Burmistrz.

2. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta 1 Gminy Nowy Dwor Gdanski na
okres nie krotszy niz 7 dni.

§ 27. 1. Za prac¢ kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktorym jest
przedstawiciel Urzedu, wskazany przez Burmistrza. W przypadku nieobecnos$ci Przewodniczacego, jego
prawa i obowigzki wykonuje inny przedstawiciel Urzedu wskazany wczesniej przez Przewodniczacego.

2. Cztonkowie komisji konkursowej zobowigzani sg do sporzadzenia pisemnej opinii o zlozonych
ofertach.

3. Na podstawie opinii cztonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe;.

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe

§ 28. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Dworu Gdanskiego.

§ 29. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgacy Rady
Miejskiej

Czeslaw Lukaszewicz
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. z2010 r. Dz. U. Nr
234, poz. 1536 z p6zn. zm.), zachodzi konieczno$¢ podjecia uchwaty w sprawie Rocznego Programu
Wspodtpracy Gminy Nowy Dwoér Gdanski z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego io0
wolontariacie, na 2014 rok. Roczny Program Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, osobami
prawnymi 1ijednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota katolickiego, jak rowniez do innych Kosciotow i1 zwigzkéw wyznaniowych oraz stowarzyszen
jednostek samorzadu terytorialnego, stanowi uszczegotowienie przedmiotu planowanej wspotpracy
z Gming w roku 2014.

Wymienione w uchwale zadania mieszcza si¢ w poszczegdlnych sferach dzialalnosci pozytku
publicznego, ktéore wymienia si¢ wart. 4 ust. 1ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1io
wolontariacie. Przyjmujac Roczny Program Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi 1innymi
podmiotami, Gmina deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, che¢ umocnienia lokalnych dziatan,
stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci
lokalnej oraz wyraza chgé realizacji zadan ustawowych w $cistym wspotdziataniu z podmiotami III
sektora.
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