ZARZADZENIE NR 229 i
BURMISTRZA NOWEGO DWORU GDANSKIEGO

z dnia 22 wrze$nia 2015 roku

W sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly

Na podstawie Uchwaty Nr 65/V1I1/2011 Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 2 wrzesnia
2011 r. w sprawie okreslenia szczegbtowego sposobu konsultowania z organjzacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnogci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych organizacji.

§ 1. Przedmiotem konsultacji jest projekt uchwaly w sprawic: Rocznego Programu Wspélpracy Gminy
Nowy Dwoér Gdafiski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art, 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2016 r.,
stanowigcy zatgeznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. W konsultacjach biorg udziat organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r. poz.
1118 z pé2n. zm.) dziatajace na terenie Gminy Nowy Dwér Gdanski lub na rzecz Jjej mieszkancow.

§ 3. Konsultacje zostang przeprowadzone w dniach od 28.09.2015 r. do 11.10.2015 r.

§ 4. 1. Celem konsultacji jest poznanie stanowiska podmiotéw, o ktérych mowa w § 2, na temat
konsultowanego projektu uchwat.

2. W projekcie uchwaly zostaly przedstawione jedynie priorytetowe zadania oraz planowane srodki
przeznaczone na realizacje tych zadan. Istnieje mozliwo$é rozszerzenia katalogu wskazanych zadan oraz
przesunigcia §rodkéw miedzy zadaniams.

3 Sfera zadan publicznych, o ktérg istnieje mozliwo$é rozszerzenia zadan obejmuje zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0séb;

2) dzialalnoéei na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowey;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz Jjezyka regionalnego;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

9) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

11) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12) dziatalnosci wspomagajgcej rozwéj techniki, wynalazezosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dzialalnosci wspomagajacej rozwéj wspélnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania;

15) wypoczynku dzieci i miodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,



19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku i bezpieczefistwa publicznego;

21) obronnosci pafstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowicka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdj demokracji;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

26) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy migdzy
spoleczenstwami,

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

33) dzialalnoéci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okre§lonym w pkt 1-32.

4. Opinie i uwagi do projektu uchwaty mozna skfadaé w terminie od 28.09.2015 roku do 09.10.2015 roku do
godz. 15.30 na formularzu, stanowigcym zalacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim, ul. Wejhera 3, 82-100 Nowy Dwor Gdanski, lub przestaé¢ w w/w
terminie e-mailem na adres urzad@miastonowydwor.pl

§5

Projekt uchwaly, o ktérej mowa w § 1 zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Nowym Dworze Gdafiskim w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Migjskiego w Nowym Dworze Gdariski.

§6

Wiyniki konsultacji, zawierajace zestawienie zgloszonych opinii i uwag, wraz ze stanowiskiem Burmistrza
Nowego Dworu Gdaiiskiego zamieszczone bgda na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Nowym
Dworze Gdanskim w Biuletynie Informacji Publiczne] oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urz¢du
Miejskiego w Nowym Dworze Gdanski niezwlocznie po zakoniczeniu konsultacii.

§7

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zalagcznik Nr 1 do Zarzadzenie Nr 229
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 22 wrzesnia 2015 r.

RADY MIEJSKIEJ W NOWYM DWORZE GDANSKIM
zdoia ....ooveviiiinn .. r.

W sprawie: rocznego programu wspélpracy Gminy Nowy Dwoér Gdanski z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2016 r.

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
z2013 r. Dz. U. poz. 594 z péin. zm.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z pézn. zm.),

uchwala si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.

Postanowienia ogélne
§ 1. Roczny program wspdtpracy Gminy Nowy Dwor Gdanski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2016 rok, stanowi dokument okreslajagcy w perspektywie rocznej cele,
zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wspdlpracy Gminy Nowy Dwér Gdafiski z organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancéw oraz jest istotnym
elementem lokalnej polityki spolecznej i finansowej Gminy.
§ 2. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 1118 z pézn. zm.);
2) Dzialalnosei pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$é okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy;
3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ samorzad Gminy Nowy Dwér Gdanski;
4) Burmistrzu —nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Nowego Dworu Gdafiskiego;
5) Urzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdaniskim;
6) Organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy;
7) Rocznym Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdarskim
w sprawie Rocznego programu wspétpracy Gminy Nowy Dwoér Gdafiski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, podjeta na podstawie art. 5a ustawy;
8) Konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadad publicznych,
o ktérym mowa w art. 11 ustawy;
9) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy poza konkursem ofert,
okreslony w art. 19a ustawy;
10) Stronie internetowej — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.miastonowydwor.pl

Rozdzial 2,

Cele i zasady wspélpracy
§ 3. Celem giéwnym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy z organizacjami
pozarzadowymi dla wspélnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkaficéw oraz
wzmacnianie aktywnosci spolecznodci lokalnej.
§ 4. 1. Cel, o ktérym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegdtowe:
1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspdtdziatania Gminy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy dla efektywnej realizacji zadan publicznych
w obszarze pozytku publicznego; '



2) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu migdzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

3) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspolpracy migdzy sektorami, opierajgcych sie
na wzajemnym do$wiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji zysk6w z podejmowanych
wspolnie dzialan;

4) zwigkszanie otwartosci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostepnych procedur
stuzgcych ich skutecznej i jak najlepszej realizacii;

5) analizowanie i ocenianie rezultatéw wspdipracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.

§ 5. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy odbywa si¢ na zasadach:

1} pomocniczo$ci — Gmina poszerza w miare mozliwosci zakres zadan Zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspiera dziatania organizacii pozarzagdowych w zakresie, jaki jest niezbedny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspolpracy z Gmina, zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — gwarancje zachowania niezaleznosci Gminy i organizacji pozarzadowych, ich
réwnos¢ oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podstawa podejmowanych dziatad zwigzanych z definiowaniem probleméw spolecznych,
wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych procesow zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzgdowych jest wspétpraca Gminy i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym Szacunku
i uznaniu réwnorz¢dnosei stron;

4) efektywnosci — okreslenie przez Gming i organizacie pozarzadowe nalezytego sposobu osiggania
zakladanych celéw i koniecznosei ich realizacji oraz dazenic do osiggania jak najlepszych efektow
W zakresie wzajemnej wspéipracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane dziatania przez Gming oraz organizacje pozarzgdowe
przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opieraé si¢ na réwnych dla
wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposéb nie budzacy watpliwosci co do
przejrzystosci dziatan i procedur;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dzialaii oraz informowanie w granicach
wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdzial 3.

Przedmiot i formy wspélpracy
§ 6. 1. Przedmiotem wspélpracy Gminy i organizacji pozarzagdowych jest wspGlne wykonywanie zadan
publicznych uzytecznych spofecznie, w celu zaspokajania istnigjgcych potrzeb spotecznych, jesli zadania te
nalezg do zadah wlasnych Gminy.
2. Przedmiot, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktory sktadaja si¢ w szczeg6lnosei:
1) zdefiniowanie istnigjacych probleméw spotecznych mieszkafncow Gminy oraz podejmowanie dzialan
zmierzajgcych do ich rozwigzania;
2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine dla realizowanych zadafi przez organizacje
pozarzadowe;
3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspélpracy Gminy i organizacji pozarzadowych w celu
zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancéw;
4) dazenie do podwyZszenia stopnia skutecznosci wspélpracy i rozwoju jej form.
§ 7. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy odbywa si¢ w formach finansowych lub pozafinansowych oraz innych okre$lonych w § 10,
§ 8. Do finansowych form wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi zalicza sie w szczegdlnosci:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadaf publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okre$lonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadaf publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. la ustawy.
§ 9. Wspélpraca pozafinansowa realizowana moze byé miedzy innymi poprzez:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji
pozarzadowych o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w roku obowigzywania Rocznego
Programu;



2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dzialalnosci statutowe;j tych organizacii;

3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) spotkania przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora pozarzagdowego i innymi zainteresowanymi,
majgce na celu wymiang pogladéw dotyczacych najwazniejszych aspektéw funkcjonowania organizacji
pozarzadowych oraz rozwdj form wsp6lpracy;

5) promowanie dziatalno$ci podmiotéw bedacych uczestnikami realizacji Rocznego Programu;

6) wspélne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze érodkéw zewnetrznych.

§ 10. Do innych form wspélpracy zalicza sie:

1) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie i wihasciwej
przedmiotowo uchwale;

2) zawieranie uméw partnerstwa okre$lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (t.j. z 2014 r., poz. 1649 z p6zn. zm.).

Rozdziatl 4.
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢é srodkéw przeznaczona na
realizacjg¢ Rocznego Programu
§ 11. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Ochrona i promocja zdrowia”:
1) Promowanie zdrowego stylu Zycia poprzez organizacje imprez kulturalnych i sportowych wspélnie
z innymi podmiotami,
2) Edukacja prozdrowotna i proekologiczna;
2. Planowana wysoko$¢ $rodkéw na realizacjg zadan publicznych okreslonych w § 11 wynosi 2.000,00 z1.
§ 12. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Dzialalno$é na rzecz oséb
niepelnosprawnych”:
1) Integracja ze srodowiskiem ludzi zdrowych poprzez organizacje imprez integracyjno — rekreacyjnych
2) Organizowania lokalnych, regionalnych i og6Inopolskich imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych dla 0séb niepelnosprawnych, wspierajgcych ich aktywnosé w tych dziedzinach.
2. Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje zadan publicznych okre§lonych w § 12 wynosi 3.000,00 z1.
§ 13. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Dzialalno$é na rzecz oséb
w wieku emerytalnym”:
1) Aktywizacja os6b w wieku emerytalnym, promocji aktywnego i zdrowego trybu zycia.
2, Planowana wysokos¢ $rodkéw na realizacje zadan publicznych okreslonych w § 13 wynosi 15.000,00 zt.
§ 14. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego"':
1) Wspieranie wydarzeni kulturalnych majgcych na celu promocje regionu Zutaw;
2) Wspieranie projektéw kulturalnych integrujacych spoteczno$é lokalna;
3) Wspieranie inicjatyw kultywujacych pamigé o wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach
historycznych, ochrona
i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego Zulaw;
4) Wspieranie projektow artystycznych i edukacyjnych wzbogacajgeych zycie kulturalne Gminy.
2. Planowana wysoko$¢ srodkéw na realizacje zadan publicznych okreslonych w § 14 wynosi 35.000,00 zl.
§ 1S. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej”:
1) Organizacja obozéw szkoleniowych dla dzieci i miodziezy;
2) Wspieranie organizacji imprez sportowych;
3) Uczestnictwo w zawodach sportowych na szczeblu wojewddzkim i wyzszym dzieci i mlodziezy.
2. Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje zadas publicznych okreslonych w § 15 wynosi 55.000,00 z1.
§ 16. 1. Okresla sig zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego™:
1) Podnoszenie $wiadomosci ekologicznej spolecznosci lokalnej;
2) Zapobieganie bezdomnodci zwierzat w szczegblnosci poprzez zapewnienie opieki bezdomnym
zwierzetom;
3} Ochrona przeciwpowodziowa;
4) Wspieranie dziedzictwa przyrodniczego.
2, Planowana wysokos¢ srodkow na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w § 16 wynosi 6.000,00 zi.



§ 17. 1. Okresla sig zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Turystyka i krajoznawstwo™:

1) Wspieranie inicjatyw promujacych turystyke w gminie;

2) Organizacja imprez turystycznych;

3) Promocja waloréw turystycznych gminy na rynku krajowym i zagranicznym.,

2. Planowana wysokos¢ $rodkéw na realizacje zadan publicznych okreslonych w § 17 wynosi 6.000,00 zL.

§ 18. L. Okresla si¢ zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Dzialalno$¢ na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy migdzy spoleczenstwami” :

1) Wspblpraca z miastami partnerskimi Nowego Dworu Gdanskiego;

2) Wymiana mlodziezy z miastami partnerskimi.

2. Planowana wysoko$¢ srodkéw na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w § 18 wynosi 15.000,00 zl.

§ 19. 1. Okresla sig zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Podtrzymywania
i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej” :

1) udziat w obchodach $wiat i rocznic

2) organizacja spotkan okolicznosciowych ukazujacych obyczaje i tradycje polskie, z udziatem mlodziezy
i przedstawicieli innych organizacji,

2. Planowana wysoko$¢ srodkdw na realizacje zadan publicznych okreslonych w § 19 wynosi 3.000,00 zi.

§ 20. Okrefla si¢ planowanga wysoko$é srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Rocznego
Programu w kwocie 140.000,00 zt .

2. Szczegdlowe okreslenie wysokosei Srodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu zawicra
uchwala budzetowa Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim na 2016 rok.

Rozdzial 5.

OKkres i sposéb realizacji Rocznego Programu
§ 21. Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.
§ 22. 1. Roczny Program realizowany jest we wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspélpracy, o ktérej mowa
w ust, 1, sa w szczegdlnosci:
1) Rada Miejska w Nowym Dworze Gdanskim,
2) Burmistrz Nowego Dworu Gdanskiego;
3) organizacje pozarzgdowe posiadajace siedzibg na terenie Gminy lub dziatajace na rzecz Gminy;
4) podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 6.

Sposob oceny realizacji Rocznego Programu
§ 23. 1. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
2. Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1 wobec organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy sg w szczegdlnosci:
1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych im z budzetu;
2) udzialem Srodkéw wiasnych w realizacji zadah publicznych zleconych w drodze konkurséw ofert;
3) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
4) liczba zadaf publicznych realizowanych przez nie z wyszczeg6lnieniem zadan zleconych w drodze
konkursow ofert i trybu pozakonkursowego;
5) liczba ofert zlozonych przez nie na realizacj¢ zadan publicznych z wyszczeg6lnieniem ofert ztozonych
w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym;
6) liczba uméw zawartych z nimi na realizacje zadah publicznych;
7) liczba organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktérym zlecono
realizacjg zadanh publicznych;
8) liczba osdb, ktére byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez wiw.
3. Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej w Nowym Dworze Gdaniskim do 30 kwietnia 2017 roku
sprawozdanie
z realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 2.



Rozdzial 7.
Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsuhtacji

§ 24. Projekt Rocznego Programu byl przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z przedstawicielami
organizacji pozarzgdowych zgodnie z uchwals Nr 65/VII/2011 Rady Miejskiej w Nowym Dworze
Gdariskim z dnia 2 wrze$nia 2011 roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rozdziat 8.
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkersowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert
§ 25. 1. Komigje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy w ramach ogloszonych przez Gmine
otwartych konkurséw ofert.
2. Komisje konkursowe powotuje Burmistrz.
§ 26. 1. W sklad komisji konkursowej wchodzi minimum dwéch przedstawicieli Urzedu oraz dwéch
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. Komisja
konkursowa sklada sig¢ maksymalnie z siedmiu cztonkéw.
2. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy wybiera
Burmistrz spoéréd zgloszonych kandydatur. Termin zgtoszenia kandydatur podany zostanie kazdorazowo na
14 dni przed ogloszonym terminem konkursu.
3. W skiad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe tub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty
wymienione w art. 3, biorace udziat w konkursie.
4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej Iub
2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej, lub
3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie art, 15 ust.
2d lub art. 15 ust. 2f.
5. W pracach komisji mogg uczestniczyé z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczna wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Burmistrz
badz komisja konkursowa.
§ 27. 1. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czlonka komisji konkursowej oglasza
Burmistrz.
2. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta i Gminy Nowy Dwér Gdafiski na okres nie
krétszy niz 7 dni.
§ 28. 1. Za pracg kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, kiérym jest
przedstawiciel Urzgdu, wskazany przez Burmistrza. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego,
prawomocnym zastgpca zostaje inny przedstawiciel Urzgdu wskazany wezesniej przez Przewodniczacego.
2. Czionkowie komisji konkursowej zobowiazani sa do pisemnego sporzadzania opinii oferty.
3. Na podstawie opinii cztonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe;.

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe
§ 29. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Dworu Gdanskiego.
§ 30. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenie Nr 229
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
Z dnia 22 wrzeénia 2015 roku

FORMULARZ KONSULTACJI
Projektu uchwaly w sprawie: Rocznego Programu wspélpracy Gminy Nowy Dwor Gdaiski

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku publicznegoe i 0 wolontariacie na 2016 rok

1. Dane organizacji pozarzadowej:

NAZWA PODMIOTU

Adres siedziby

Telefon i adres e-mail

2. Uwagi do projekiu uchwaly:

LP.

Czgs¢ dokumentu, ktérego
dotyczy uwaga (rozdzial, Tre$c proponowanej zmiany Uzasadnienie
paragraf, ustep, punkt)




