Zalgcznik Nr 11

do Zarzadzenia NR 270

Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 3 listopada 2015 roku

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Komérka organizacyjna
odpowiedzialna za organizacje
konkursu

Nr oferty

Zakres zadania publicznego

Rodzaj zadania publicznego

Tytut zadania publicznego

Podmiot skiadajacy ofertg

Lp. | Kryteria merytoryczne Punktacja | Liczba
przyznanych
punktow

1 Zawartosé oferty odpowiada wymaganiom okreélonym' TAK

w rozdziale lil ogloszenia konkursu
NIE

Oferta nie odpowiadajgca wymaganiom okreslonym w rozdziale Il ogloszenia
konkursu nie podlega dalszej ocenie!

2 Wykazano zgodnosé oferty ze ,Strategia rozwoju Gminy Nowy 0-10
Dwor Gdanski na lata 2014-2020” i/lub innym dokumentem
strategicznym miasta i gminy

(wykazano, ze oferta czeéciowo lub bezposrednic realizuje jeden ze
strategicznych kierunkéw dziatari lub celow strategicznych lub celdw
operacyijnych gminy)

3 Wekazanie istotnych kwestii problemowych miasta i gminy (opis 0-10
szczeg6lowych potrzeb, diagnoza), kidre zostana rozwiazane
(ztagodzone) dzieki realizacji projektu.

4 Okreslenie grup adresatéw zadania (charakterystyka odbiorcow, 0-10
liczba, spos6b pozyskania uczestnikéw) adekwatne w powiazaniu
Z celami zadania.

5 Opis zakladanych w ofercie celéw oraz dziatan jest ze sob3g 0-10
spéjny i logiczny, dzialania wynikaja bezposrednio z celéw
zadania, a te z opisu potrzeb wskazujacych na konieczno$é
wykonania zadania publicznego.

6 Trwato$é projektu 0-5
(wnioskodawca gwarantuje diugoterminowy ilub cykliczny charakter projektu}

i Innowacyjno$é i wykorzystanie zasob6éw
a) projekt wdraza przedsigwzigcia nowe, dotychczas niezrealizowane lud 0-5

wdraza / ulepsza nowe metody i rozwigzania)

b) projekt wykorzystuje potencjat mieszkaricéw, lokalnych organizacji 0—5




pozarzadowych i innych podmiotéw, a takie zasoby malerialne i potencjat

8 Mozliwos$é realizacji zadania publicznego przez oferenta
a) zasoby materialne i rzeczowe 0-5
b) zasoby kadrowe 0-5
(w tym liczba i kwalifikacje os6b, przy udziale ktdrych oferent bedzie realizowat
zadanie publiczne}
¢) doswiadczenie w realizacji zadan o zblizonym charakterze 0-5
0 pkt — wnioskodawca nie realizowaf podobnych zadan
2 pkt — wnioskodawca zrealizowaf 1 podobne zadanie
5 pkt — wnioskodawca zrealizowaf co najmniej 2 podobne zadania

9 Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
a) koszt realizacji zadania 0-5
(czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub
zanizony, czy wszystkie wydatki sq konieczne i uzasadnione)

b) przejrzystosé i szczegbtowos¢ kalkulacii 0-5
(czy budzet jest czyfelny, poszczegbine pozycje budzetu sgq dostatecznie
opisane, czy jest zgodny z harmonogramem i opisem)

10 Whnioskodawca gwarantuje finansowy wkiad wiasny (w tym 0-10
z innych Zrédel) lub wkiad osobowy (w tym prace spoteczng
czionkdéw i $wiadczeri wolontariuszy)

0 pkt. — minimum 20%

2 pkt. — ponad 20% do 30%
4 pkt. — ponad 30% do 40%
6 pkt. — ponad 40% do 50%
8 pkt — ponad 50% do 60%
10 pkt — ponad 60%

11 Rzetelnoéé i terminowosé oraz sposéb rozliczenia dotychczas 0-5
otrzymanych $rodkéw na realizacje zadan publicznych

12 Indywidualna ocena oferty przez cztonka komisji konkursowe)] 0-5

RAZEM Maks.

100




