Zarzadzenie Numer 263
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 27 pazdziernika 2015 roku

zmieniajace w sprawie regulaminu pracy

Na podstawie art. 104’ i 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (tj. Dz.U. z 2014
roku, poz. 1502 z pézn. zmianami) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Pracy przyjetym Zarzadzeniem Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego Numer

486 z dnia 25 czerwca 2009 roku § 11 otrzymuje brzmienie:

§11

1.Czas pracy pracownikow nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg¢ i 40 godzin w pigciodniowym tygodniu
pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym, za wyjatkiem osob niepelnosprawnych zaliczanych do
znacznego i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, ktorych czas pracy nie moze przekraczaé
7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

2.W Urzedzie Miejskim obowiazuja nastgpujace godziny rozpoczynania i konczenia pracy poniedzialek,
wtorek, czwartek, pigtek od godziny 7.30 do godziny 15.30, a w $rode od godziny 8.00 do godziny
16.00.

3.Pracownicy obslugi prace wykonuja od poniedziatku do piatku od godziny 12.00 do godziny 20.00.

4. Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego lub zastepca kierownika USC, dla ktérego sobota bedzie dniem
pracy, pieciodniowy tydzien pracy rozpoczyna sie od wtorku, a konczy w sobote.

5.Dla pracownikéw Strazy Miejskiej stosuje si¢ rownowazny system czasu pracy.

6.Do czasu pracy wlicza si¢ przerwe w pracy przeznaczong na spozycie positku, trwajaca 15 minut.

7.Czas pracy pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy ustalaja umowy o prace.

8.W zakladzie obowigzuje 3 - miesigczny okres rozliczeniowy czasu pracy.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od 1 grudnia 2015 roku.
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