Zalgcznik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje zadar publicznych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Nowy Dwér Gdariski

Karta oceny formalnej

Komorka organizacyjna

odpowiedzialna za organizacje Referat Spraw Spolfecznych
konkursu

Nr oferty

Rodzaj zadania publicznego

Tytul zadania publicznego

Podmiot skladajacy oferte

TAK NIE

1. | Czy oferta zostala zlozona w wyznaczonym terminie?

2. | Czy oferta zostala zfozona w zamknietej kopercie i czy umieszczono
informacjg: pelng nazwe oferenta oraz tytut zadania?

3. | Czy w kopercie zostala umieszczona tylko 1 oferta?

4. | Czy oferta zostata ztozona na obowiazujacym wzorze oferty?

S. | Czy oferta zostala wypetniona komputerowo?

6. | Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji?

7. | Czy oferta okresla termin i miejsce realizacji zadania oraz szczegdtowy
zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
zgodnie z ogloszeniem?

8. | Czy do oferty zalaczone s3 wymagane zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji*¥

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow
sktadajacych oferte wspdlng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wilasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

3. Oswiadczenie, Ze zadanie zostanie wykonane zgodnie z zasadami
uczciwej konkurencji, w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy.

Oferta spelnia wszystkie wymagane kryteria formalne i podlega TAK NIE
ocenie merytorycznej

Podpisy pracownikéw merytorycznych Referatu Spraw Spotecznych




Zalgcznik nr 3 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje zadaii publicznych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemow Alkoholowych na terenie Gminy Nowy Dwér Gdariski

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Komérka organizacyjna

odpowiedzialna za organizacje Referat Spraw Spotecznych
konkursu

Nr oferty

Rodzaj zadania publicznego

Tytut zadania publicznego

Podmiot sktadajgcy oferte

L.p | Kryteria oceny projektu Przyznana Uwagi

ilos¢ punktéw

od 0-5 N
I. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez

organizacj¢ pozarzadows lub podmioty wymienione w art.3
ust.3. (cel, zakladane rezultaty, termin i miejsce zadania).

2. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztoéw realizacji zadania
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (kosztorys, udziat srodkéw whasnych, udziat §rodkéw
pochodzgcych z innych zrodet).

3. Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i
kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 beda
realizowa¢ zadanie publiczne (wklad rzeczowy, osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng
cztonkow).

4, Ocena rzetelno$ci, terminowosci oraz sposéb rozliczania
otrzymanych srodkéw na realizacje zadania publicznego w
latach poprzednich.

Ocena laczna (maksymalnie 20 punktow)

(Czytelny podpis cztonka Komisji )



